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Punti di erogazione: NOVI LIGURE - OVADA — ACQUI TERME - TORTONA

Prot. n. 608/C24 Novi Ligure, 08 Luglio 2019

Ai docenti del C.P.1.A 2AL — Novi Ligure
Atti — Albo - Sito web

Awviso di selezione per reclutamento di personale INTERNO per I’affidamento

di attivita di DOCENZA, ACCOGLIENZA, TUTORAGGIO
Progetto Petrarca 6 — progr. 2477 CUP J64E18000250007 Fondo Asilo Migrazione ed Integrazione
(FAMI 2014-2020) annualita 2018-2021 OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - lett. h)
Formazione civico linguistica - Piani regionali formazione linguistica 2018-2021

Il Dirigente Scolastico

VISTO il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143 della legge 13 luglio 2015 n.107” emanato con decreto

n.129 del 28 agosto 2018;

VISTO il piano regionale per la formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi — Progetto
Petrarca 6 — progr. 2477 CUP J64E18000250007 Fondo Asilo Migrazione ed Integrazione (FAMI 2014-2020)
annualita 2018-2021 OS2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - lett. h) Formazione civico
linguistica - Piani regionali formazione linguistica 2018-2021

VISTO il D.L.vo n. 165/2001 art.7 comma 6 e 6 bis;

VISTO il D.L. 6/7/2012 n. 95 comma 9 art.5;

VISTA la Legge regionale n. 5 del 23 marzo 2016 Norme di attuazione del divieto di ogni forma di
discriminazione e della parita di trattamento nelle materie di competenzaregionale

VISTO il DPR 263/2012 “Regolamento recante norme generali per la ridefinizione dell'assetto
organizzativo e didattico dei Centri d'istruzione per gli adulti, compresi i corsi serali, a norma dell'articolo64,
comma 4, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2008, n. 133", :

VISTE le necessita organizzative e didattiche del CPIA 2AL di Novi Ligure;

VISTO l'accordo tra Ministero dell’Interno, il MIUR per la realizzazione di interventi finalizzati alla
formazione civico linguistica dei cittadini di Paesi terzi;

VISTE le “Linee guida per la progettazione dei Piani regionali per la formazione civico-linguistica dei
cittadini di Paesi terzi 2018 — 2021 finanziati a valere sul FAMI”, in merito al reclutamento del personale
docente.

Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso
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COMUNICA

I'apertura della procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per I'affidamento di
attivita di docenza in percorsi Alfa, PRE A1 A1 A2 B1 nell’ambito del progetto PETRARCA 6 - prog- 2477
CUP J64E18000250007 Fondo Asilo Migrazione ed Integrazione (FAMI 2014-2020) annualita 2018-2021
0S2 Integrazione/Migrazione legale - ON2 Integrazione - lett. h) Formazione civico linguistica - Piani
regionali formazione linguistica 2018-2021.

ART. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE

Attivita di insegnamento nei percorsi di lingua italiana L2 rivolta a cittadini di Paesi terzi regolarmente
soggiornanti sul territorio nazionale, ivi compresi i titolari di protezione internazionale, sussidiaria ed
umanitaria secondo quanto disposto dal Regolamento (UE) n. 516/2014 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 16 aprile 2014.

L'insegnamento potra riguardare i seguenti livelli del quadro comune europeo di riferimento per le
lingue: dal pre-Al al B1

° | corsi pre Al prevedono un minimo di 100 e un massimo di 150 ore di insegnamento

° | corsi Al prevedono 100 ore di attivita didattica (Alla persona incaricata potra essere affidato
anche un solo modulo da 50 ore sulla base delle esigenze organizzative e di programmazione del CPIA)

) | corsi A2 prevedono 80 ore di attivita didattica (Alla persona incaricata potra essere affidato
anche un solo modulo da 40 ore sulla base delle esigenze organizzative e di programmazione del CPIA)

° | corsi di livello B1 prevedono un monte ore di 80 ore di attivita didattiche.

Verra nominato un tutor (per un numero di ore da stabilire) con il compito di affiancare il docente nelle
attivita di accoglienza e di redazione del patto formativo, ricerca documenti e pratiche burocratiche legate
ai corsi.

ART. 2 SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA

Le attivita dei docenti potranno essere svolte in uno dei Comuni afferenti alle sedi elencate di seguito:
1 — Novi Ligure

2 —Acqui Terme

3 -Tortona

4 - Ovada.

Art. 3 - FUNZIONI E COMPITI

Docente Esperto

L'esperto dovra provvedere alla stesura e presentazione della programmazione delle attivita didattiche

relative al livello di competenze previsto in ciascun corso.

Svolgere dell’attivita didattica con gli alunni, in orario mattutino, pomeridiano, preserale e serale

Promuovere i processi di partecipazione, operativita, collaborazione e apprendimento.

Al termine del percorso dovra verificare I'apprendimento con valutazione finale tramite test scritto e/o

orale.

Preparazione e firma (congiunta al Dirigente Scolastico) dell’ attestato rilasciato a fine corso con
declinate le competenze raggiunte.

Corretta e puntuale compilazione del Registro regionale del corso affidato.



Progetio cofinanziato da

— =8 REGIONE ﬁ  —
EUROPEA B B PIEMONTE - M DELLINTERNO

FONDO ASILO, MIGRAZIONE ED INTEGRAZIONE 2014 - 2020
Obiettivo specifico: 2 Integrazione/Migrazione legale
Obiettivo nazionale: 2. Integrazione - lett. h) Formazione civico linguistica - Piani regionali formazione linguistica 2018-2021

I docente dovra provvedere a compilare la documentazione, necessaria alla rendicontazione dell’attivita
oggetto del presente avviso di selezione, relativa al proprio incarico (Registri presenza, test di valutazione in
itinere e finale) Tutta la documentazione prodotta dovra essere consegnata negli uffici del CPIA2AL.

Docente addetto all’accoglienza, orientamento e valutazione

Accertare le competenze comunque acquisite dai corsisiti (in ambito formale, non formale, informale)
utili ai fini del loro posizionamento nelle azioni formative e conseguente determinazione dell’effettiva
durata del percorso personalizzato.

Descrivere il repertorio linguisitico personale al fine del riconoscimento dei crediti.

Analizzare i bisogni formnativi al fne di consentire la personalizzazione del percorso a partire dalla
sottoscrizione del contratto formativo.

Le azioni previste sono:

- Intervista guidata concernente le esperienze pregresse di apprendimento e in ambito
professionale

= Presa visione della eventuale documentazione prodotta dai corsisitia supporto delle competenze
dichiarate

- Somministrazione di prove di posizionamento alfabetico e linguistico a partire atdal livello alfa

- Individuazione del posizionamento del corsista nel livello piu adeguato e definizione del percorso
di apprendimento personalizzato sulla base della valutazione degli esiti delle azioni valutative

- Strutturazione del contratto formativo.

Docente Tutor

Il Tutor svolge funzioni di supporto all’attivita di formazione civico linguistica e di accoglienza e
orientamento nonché collabora alla definizione dei percorsi personalizzati attraverso attivita di front e/o
back office:

= In appoggio al docente e alla didattica in aula

- Come punto di riferimento individuale per il singolo corsista, in special modo se si & in presenza
di soggetti vulnerabili

- Per attivita organizzative e di segreteria per il singolo corso (monitoraggio, presenza, etc.)

- Per la facilitazione delle attivitd sperimentali o di formazione specifica (e-learning, uso tablet o
app, lezioni in videoconferenze, corsi di italiano, ecc.).

ART. 4 - CRITERI DI SELEZIONE

La selezione sara effettuata in base ai seguenti criteri:

Docente Esperto:

Possono partecipare i docenti in servizio presso I'Istituto nell’anno scolastico in corso in possesso dei
requisiti di idoneita all'insegnamento nei percorsi di alfabetizzazione e apprendimento della lingua italiana
nei CPIA (docenti di scuola primaria e docenti della classe di concorso A22) o per I'accesso alla classe di
concorso A23 e alle classi di concorso di Lingua Straniera.

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
MASTER Il LIVELLO Y/
Master in didattica dell’italiano come L2 10
MASTER | LIVELLO Y
Master in didattica dell’italiano L2 8
LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO Y/
Laurea in scienze dell’educazione 10
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Laurea in lettere 10
Laurea in lingue straniere 10
Laurea in Comunicazione Interculturale 10
LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE V11111
Laurea in scienze dell’educazione 7
Laurea in lettere 7
Laurea in lingue straniere R 7
Laurea in Comunicazione Interculturale 7
LAUREA TRIENNALE )
Laurea in scienze dell’educazione 3
Laurea in lettere 3
Laurea in lingue straniere 3
Laurea in Comunicazione Interculturale 3
ABILITAZIONE s
Abilitazione insegnamento lingua italiana e alloglotti 5
Abilitazione insegnamento lingue straniere 5
Abilitazione insegnamento scuola primaria 5
CERTIFICAZIONI Y
DITALS Il LIVELLO 9
DITALS I LIVELLO 6
DITALS BASE 2
Certificazioni e/o conoscenze certificate linguistiche in Arabo, 5
Cinese, Turco, Urdu, Hindi, Bengalese, Inglese, Francese, Portoghese,
Spagnolo (il punteggio é attribuito per ogni certificazione per max 10
punti)
ALTRI TITOLI G
Corsi di aggiornamento e perfezionamento di min. 50 ore 2
attinenti la materia (fino a un max di 10 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Per ogni corso di italiano nel progetto Petrarca di almeno 40h 3
presso un CPIA (come docenza) max 30 punti
Incarico di docenza presso i CPIA per almeno un a.s.(180 giorni) 3
fino a un max 30 punti
Tirocinio presso CPIA per minimo 200 ore 2

Docente Tutor e Docente addetto all’accoglienza:

Possono partecipare i docenti in servizio presso I'Istituto nell’anno scolastico in corso in possesso dei

requisiti di idoneita all’'insegnamento.

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO Y
Laurea in scienze dell’educazione 10
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Incarico di docenza presso i CPIA per almeno un a.s.(180 giorni)
fino a un max 30 punti '

Laurea in lettere 10
Laurea in lingue straniere 10
Laurea in Comunicazione Interculturale 10
Altre lauree 7
LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE I
Laurea in scienze dell’educazione 7
Laurea in lettere 7
Laurea in lingue straniere 7
Laurea in Comunicazione Interculturale 7
Altre lauree 5
LAUREA TRIENNALE
Laurea in scienze dell’educazione 3
Laurea in lettere 3
Laurea in lingue straniere 3
Laurea in Comunicazione Interculturale 3
Altre lauree 2
ABILITAZIONE Y
Abilitazione insegnamento lingua italiana e alloglotti 5
Abilitazione insegnamento lingue straniere S
Abilitazione insegnamento scuola primaria 5
CERTIFICAZIONI Y/
DITALS Il LIVELLO 9
DITALS I LIVELLO 6
DITALS BASE 2
ALTRI TITOLI Y
Corsi di aggiornamento e perfezionamento di min. 8 ore 3
attinenti la materia (fino a un max di 15 punti)
ESPERIENZE PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Per ogni corso di italiano nel progetto Petrarca di almeno 40h 3
presso un CPIA (come docenza o tutor) max 30 punti
3

A parita di punteggio si terra conto dell’anzianita di servizio.

ART. 5 - PRESENTAZIONE CANDIDATURE

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, entro e non oltre il giorno 15/07/2019, a pena
di esclusione, presso I’Ufficio Protocollo del CPIA o trasmessa alla PEC almm09800n@pec.istruzione.it
compilando e sottoscrivendo i moduli predisposti corredati di curriculum vitae in formato

europeo.

La domanda che giungera oltre il predetto termine sara considerata non ammissibile e non sara
sottoposta a valutazione.
L'allegato modello di domanda dovra essere corredato da una dichiarazione di autocertificazione della
veridicita delle informazioni in essa contenute ai sensi del DPR 445/2000.
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ART. 6 - SELEZIONE DEI CANDIDATI
La graduatoria sara stilata dal Dirigente Scolastico — previa comparazione dei curricula - che presiedera
una Commissione di n. 2 docenti. La graduatoria finale avra durata fino al 31/12/2019.
Si precisa che
1. per I'ammissione alla selezione & necessario:
a. essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione

Europea o del permesso di soggiorno se cittadini extracomunitari;

godere dei diritti civili e politici;

non essere sottoposti a procedimenti penali;

d. non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale (in particolare deve essere prodotta, in
ottemperanza al D.Lgs. 39/2014,un'autocertificazione che dichiari l'inesistenza di
condanne per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609
undecies del codice penale e I'inesistenza di irrogazioni di sanzioni interdittive all'esercizio
di attivita che comportino contatti diretti e regolari con i minori e di procedimenti penali
in corso per i medesimi reati);

. MINISTERO
ﬁ DELLINTERNO

0T

2: alla domanda dovra essere allegata una dichiarazione in cui l'interessato si impegna a svolgere
l'incarico senza riserva e secondo il calendario stabilito dal Dirigente del CPIA 2AL — Novi Ligure;
3 la selezione delle domande sara effettuata da una commissione con a capo il Dirigente del CPIA

che valutera le domande pervenute e scegliera I'esperto a cui conferire l'incarico; la valutazione terra
conto dei criteri espressi nel bando;

4, il CPIA2AL convochera per un colloquio gli aventi diritto ogni qual volta si prospetti la possibilita
di avviare un corso di formazione;

5. il CPIA2AL, a suo insindacabile giudizio, si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche
in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali;

6. il CPIA2AL si riserva di non procedere all'affidamento degli incarichi in caso di mancata
attivazione dei corsi o di variazione del monte ore o del calendario inizialmente previsti;

78 il compenso spettante sara erogato entro trenta giorni dal termine della prestazione previa
presentazione della documentazione prevista dal Progetto.

8. ai sensi dell'art. 10 comma 1 della L. 675/66 e in seguito specificato dal D.Lgs n. 196/2003, i dati

personali forniti dal candidato saranno depositati presso il CPIA 2AL di Novi Ligure per le finalita di gestione
amministrativa e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle

norme vigenti; Il candidato dovra autorizzare I'Istituto al trattamento dei dati personali; il titolare del
trattamento e il Dirigente Scolastico;
9. prima dell’assegnazione di nuovi incarichi, la commissione giudicatrice provvedera al controllo

delle graduatorie del personale interno e/o esterno e/o collaborazioni plurime provedendo ad eventuali
rettifiche e aggiustamenti spostando i candidati da una graduatoria all’altra a seconda del rapporto di
impiego che il candidato ha nell’anno in esame con in CPIA 2AL

ART. 7 - PUBBLICAZIONE RISULTATI
[ risultati della selezione saranno pubblicati sull’Albo di Istituto e sul Sito web dell’Istituto.

ART. 8 - COMPENSI

Per lo svolgimento dei corsi in qualita di Docente esperto e Docente addetto all’accoglienza, verra
riconosciuto un compenso orario pari ad €/h 46,45 comprensivo di tutti gli oneri e i contributi a
c/dipendente e ¢/Stato.

Per lo svolgimento dei corsi in qualita di Tutor verra riconosciuto un compenso orario pari ad €/h 23.22
comprensivo di tutti gli oneri e i contributi a ¢/dipendente e ¢/Stato.
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ART. 9 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

In tutti i casi di inadempimento da parte dell’aggiudicatario anche di uno solo degli obblighi derivanti dal
contratto, questo potra essere risolto dall’Amministrazione ai sensi delle disposizioni del Codice Civile.

E prevista la risoluzione contrattuale, inoltre, anche nei seguenti casi:

a)  nel caso di riscontrata non veridicita in tutto o in parte delle dichiarazioni.

b)  nel caso di gravi e ripetute inadempienze dell’aggiudicatario.

Nell’ ipotesi sopra descritte il contratto sara risolto di diritto con effetto immediato, a seguito di
dichiarazione dellAmministrazione appaltante. Tale comunicazione sara effettuata con lettera
raccomandata.

Nel caso di risoluzione del contratto l'aggiudicatario €& obbligato alla immediata sospensione
dell’attivita.

ART. 10 - TRATTAMENTO DATI

L'Istituzione Scolastica si impegna a raccogliere e trattare i dati per finalita connesse allo svolgimento
delle attivita istituzionali, in particolare per tutti gli adempimenti relativi alla piena attuazione del rapporto.

Nell'istanza di partecipazione, pertanto, gli interessati dovranno sottoscrivere I'informativa ai sensi
dell’art. 13 del d.Lgs 196/03, ed esprimere il loro consenso al trattamento ed alla comunicazione dei propri
dati personali conferiti, con particolare riguardo a quelli definiti “sensibili” dall’art. 4, comma 1 lettera d)
del D.Lgs 196/03, nei limiti, per le finalita e la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di
lavoro. .

In mancanza della predetta dichiarazione le istanze non saranno trattate.

La controparte, dal canto suo, si obbliga a comunicare tempestivamente eventuali variazioni dei dati
anagrafici e fiscali dichiarati.

ART. 11 - CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
La scuola si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione senza che cio possa dare dirittia reclamo
o pretesa alcuna.

ART. 12 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’articolo 5 della L.n.241/1990 il responsabile del procedimento di cui al presente Awviso é la
prof.ssa Matelda LUPORI.

ART. 13 - DIFFUSIONE BANDO

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e sito web dell’Istituto
www.cpia2noviligure.it

N

Prof,ssa Matelda LUPORI)

Voa



