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Novi Ligure, 15/12/2021

Prot. n. 1466
Determina conferimento di incarico attivita di Rilevamento Stress da Lavoro Correlato per integrazione

DVR
Il Dirigente Scolastico

VISTA la legge 7 agosto 1990, n.241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione

amministrativa";
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n

59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTO il D.Lgs n. 56 del 19 aprile 2017 (Decreto correttivo recante “Disposizioni integrative e correttive
al D.Lgs n. 50/2016") che prevede, per importi inferiori a 40.000,00 euro, I'affidamento di servizi e forniture

tramite affidamento diretto secondo i principi generali in materia di procedure ad evidenza pubblica;

VISTO il D.Lgs. n.75 del 25.05.2017 intervenuto sui rapporti di collaborazione e conferimento incarichi

individuali;
VISTO gli artt. 44 e 46 del Decreto 129 del 28/08/2018, entrato in vigore in data 17/11/2018,

“Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

CONSIDERATO che per I'espletamento dell’incarico & necessario avvalersi di professionalita tali da
garantire un’assistenza qualificata, comprovata da pregressa esperienza di incarichi in enti pubblici ed

istituzioni scolastiche;
CONSIDERATO che tra il personale interno all’Istituzione Scolastica non sono presenti le professionalita

necessarie a ricoprire il ruolo richiesto;
VISTA la Delibera del Consiglio ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016 — Linee Giuda n. 4, di attuazione del

D.Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, recanti “Procedure per |'affidamento dei contratti pubblici di importo
inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici” aggiornata al 1°

marzo 2018;
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VISTO I’ art. 28, comma 1, del Decreto Legislativo 81 del 9 aprile 2008;

VISTA la Riunione Periodica sulla sicurezza ai sensi del T.U. 81/08 art.35 tenutasi in data 25 novembre
2021, punto 4 all'o.d.g. - Obiettivi di miglioramento e linee guida sulla gestione della sicurezza, nell’'ambito

della quale si & concordato unanimemente di attivare la procedura per verificare eventuali situazione di
stress;

VISTA la disponibilita del RSPP di Istituto;
ACCERTATA la copertura finanziaria delle spese che costituiranno oggetto della presente determina;
RITENUTO di procedere in merito

DETERMINA

di procedere mediante affidamento diretto dell’incarico per la rilevazione dello Stress da Lavoro Correlato
per un massimo di 13 ore al RSPP di Istituto, Natalino Attilio Colletti le cui caratteristiche risultano essere
corrispondenti alle necessita di questa Istituzione Scolastica.

Il Responsabile del procedimento, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, & il Dirigente
Scolastico.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Adriana Patrizia Bﬂargaria



